
1

ALLEGATO A

PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO A MEZZO COTTIMO FIDUCIA RIO DEL SERVIZIO DI
RIPARAZIONE E MANUTENZIONE VEICOLI AUTOPARCO COMUNA LE, PARTI MECCANICHE ED
ELETTRICHE, REVISIONI E CONTROLLI PERIODICI – ANNO 2015
CIG N. ZA4116E4D6

Il sottoscritto ____________________________________________________________________________________

nato a _______________________________________________ il ________________________________________

in qualità di______________________________________________________________________________________

della società _____________________________________________________________________________________

indirizzo completo sede legale _______________________________________________________________________

indirizzo completo sede operativa ____________________________________________________________________

codice fiscale società  _____________________________________ partita IVA _______________________________

consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di

cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente

conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi

corrispondono a verità,

DICHIARA

REQUISITI DI ORDINE GENERALE E DI IDONEITA’ PROFESS IONALE - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONI (art. 46 e 47, D.P.R. 28/12/2000 n. 445) attestanti:

1) che l’impresa non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, di concordato preventivo salvo il caso di cui all’art.

186 bis del R.D. n. 267del 16 marzo 1942 e che non è in corso procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

Dichiara inoltre che il Tribunale civile, Sezione fallimentare territorialmente competente è

__________________________________________________________________________________________________

Nel caso il concorrente si trovi nel caso previsto dall’art. 186 bis del R.D. 267/1942 (concordato con continuità aziendale)

per essere ammesso deve allegare alla richiesta d’invito la documentazione prevista dal medesimo articolo per la

partecipazione a procedere di assegnazione di contratti pubblici;

2) insussistenza di alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di

cui rispettivamente agli artt. 6, 67 del D.lgs. 6/09/2011 n. 159, e di alcuna causa di divieto, decadenza o sospensione di cui

all’art. 67 del D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 nonché l’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 38 comma 1

lett. m ter;

3) che, ai sensi dell’art. 38, comma 1 lettera c) del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i:

(BARRARE UNA SOLA OPZIONE)

� nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di

condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del

codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale

o la condanna con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale,

corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;

OPPURE
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� di avere subito condanne relativamente a:

____________________________________________________________________________________________ai sensi

dell’art._____________________________________________________________________________del

C.P.P_____________________________________________________________________nell’anno___________

(Indicare tutte le condanne penali riportate, ivi comprese quelle per le quali si sia beneficiato della non menzione.

L’esclusione ed il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la

riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna

medesima)

4) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge n. 55/90, ai sensi dell’art. 38 comma 1

lettera d) del D. Lgs. 163/2006;

5) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo

derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;

6) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dal Comune di Pavia; o di

non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da

parte del Comune di Pavia;

7) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle

imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui l’impresa è stabilita;

AGENZIA DELLE ENTRATE:

Ufficio
competente

Indirizzo/cap/Città Recapito
telefonico

n. di Fax Note

8) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e

assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui l’impresa è stabilita;

Dichiara inoltre che l’azienda:

(BARRARE UNA SOLA OPZIONE)

� è iscritta presso INPS e INAIL con i seguenti riferimenti:

INPS matricola azienda        __________________           INPS sede competente ____________

INAIL codice azienda           __________________         PAT INAIL   ___________________

C.C.N.L. applicato:               __________________

Dimensione aziendale  da 0 a 5 lavoratori � da 16 a 50 lavoratori  �

 da 6 a 15 lavoratori � da 51 a 100 lavoratori �   oltre �

OPPURE

� è iscritta presso altro ente previdenziale/istituto assicurativo:

denominazione _______________________________________

sede (città, via, numero civico, recapito telefonico e fax)_________________________________________

______________________________________________________________________________________

riferimento dell’iscrizione (codice, numero di matricola, ecc.) ____________________________________

OPPURE

� non è iscritta presso alcun ente previdenziale/istituto assicurativo per le seguenti motivazioni:

__________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
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9) di non essere iscritto nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10 del D. Lgs. n. 163/2006, per aver presentato

falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di

gara e per l’affidamento dei subappalti;

10) la non applicazione di alcuna sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8

giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i

provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36 bis comma 1,  del D. L. 223/2006 convertito nella legge n. 248/2006 né altra

situazione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di

cui all'art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e di cui all’art. 53, comma 16-ter del d.lgs. 2001 n. 165;

11) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art.17 della legge 68/99

trovandosi in una delle seguenti situazioni: (BARRARE UNA SOLA OPZIONE)

� ha ottemperato al disposto della L.68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con organico da 15 a 35

dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

OPPURE

� non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L.68/99 in quanto con organico fino a 15 dipendenti o con organico da 15

a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

OPPURE

� non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 per le seguenti cause (specificare):

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

I riferimenti dell’Ufficio Provinciale del Lavoro competente in ordine alle posizioni connesse alla L.68/99 del concorrente:

Ufficio
Provinciale
competente

Indirizzo/cap/Città Recapito
telefonico

n. di Fax Note

12) per quanto riguarda la disciplina dell’emersione progressiva (Legge 18/10/2011 n. 383 e s.m.i.): (BARARRE UNA SOLA

OPZIONE)

� di non essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui l’art. 1 bis – comma 14 – della Legge 18/10/2001 n. 383,

sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266.

OPPURE

� di essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui l’art. 1 bis – comma 14 – della Legge 18/10/2001 n. 383,

sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266 ma che il periodo di emersione si è concluso

13) ai sensi dell’art. 38, comma 2: (BARARRE UNA SOLA OPZIONE)

� di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile rispetto ad alcun soggetto, e di

aver formulato l’offerta autonomamente;

OPPURE

� di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al

concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l’offerta

autonomamente;
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OPPURE

� di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in

situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l’offerta autonomamente.

In quest’ultimo caso deve essere allegata in separata busta chiusa, documentazione contenente indicazione della ragione
sociale della ditta concorrente in situazione di controllo e tutta la documentazione utile a dimostrare che la situazione di
controllo non ha influito sulla formulazione dell'offerta.

14) che la ditta è in possesso dei requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 39 del D. Lgs. n. 163/06 per attività attinenti a

quelle oggetto dell’appalto comprovata dall’iscrizione alla C.C.I.A.A. di ________________________ al n°

____________________ - codice attività _________________________________________________________________

oggetto dell’attività (indicare per esteso)

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;

REQUISITI DI IDONEITA’ MORALE - DICHIARAZIONI SOSTI TUTIVE DI ATTO DI NOTORIETA’ (art. 47,
D.P.R. 28/12/2000 n. 445) attestanti:

1) che i soggetti di cui all’art. 38 comma 1 lett. b) e c) del D. Lgs 163/2006 e s.m.i. sono:

(elencare generalità, data e luogo di nascita, residenza, carica del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa

individuale, dei soci e del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari e del direttore

tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore

tecnico o del socio unico persona fisica ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci se si tratta

di altro tipo di società o consorzio, degli institori)

           _________________________________________________________

           _________________________________________________________

           _________________________________________________________

           _________________________________________________________

           _________________________________________________________

1.1 di essere a piena e diretta conoscenza della insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di

affidamento, previste dall’art. 38, comma 1 lett. b) e m ter) del D. Lgs. 163/2006, dei soggetti ivi indicati;

1.2 di essere a piena e diretta conoscenza della insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di

affidamento, previste dall’art. 38, comma 1 lett. c) del D. Lgs. 163/2006, dei soggetti ivi indicati;

1.3 (BARRARE UNA SOLA OPZIONE):

� che nei sui/loro confronti non è pendente un procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui

all’art. 3 L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L. 575/1975 , ora artt. 6, 67 e 116 del D.lge.

6/09/2011 n. 159, nonché l’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 38 comma 1 lett. m ter) D. Lgs. 163/2006

e s.m.i;

OPPURE
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� che nei suoi/loro confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di

condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del

codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale

o la condanna con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale,

corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;

OPPURE

� che il ___________________________________________________________________________________________(

indicare nominativo e carica) ha subito condanne relativamente a:

____________________________________________________________________________________________ai sensi

dell’art.____________ del C.P.P nell’anno______________________________e ha

___________________________________________________________________________(indicare se patteggiato o

altro)

Si rammenta che sono causa di esclusione la condanna con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione

ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti atti comunitari citati all’art. 45 par. 1 Direttiva CE

2004/18

Che il nominativo ______________________________________________________________( indicare nominativo e carica)

ha subito le seguenti condanne con il beneficio della non

menzione:_____________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

2) che i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data di invio della lettera di invito sono:

(elencare generalità, data e luogo di nascita, residenza, carica, data cessazione )

_________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

� che nei suoi/loro confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di

condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di

procedura penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale o

condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno e più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale,

corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art.45 par. 1 Direttiva CE 2004/18;

OPPURE

� che nei suoi/loro confronti si è verificata una condotta penalmente sanzionata di cui al punto precedente e che:

� il reato è stato depenalizzato

� è intervenuta riabilitazione

� il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna

� è intervenuta revoca della condanna medesima

sono stati adottati atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata come di seguito specificato:

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________
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ULTERIORI DICHIARAZIONI

1. Di conoscere ed accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni stabilite nel presente invito e nel

capitolato speciale, nonché nei regolamenti comunali.

2. Di aver formulato l’offerta, che risulta sufficientemente remunerativa, rilevando tutte le condizioni, circostanze generali e

particolari che possono influire sulla determinazione dell’offerta e delle condizioni contrattuali, nonché considerando tutti

i costi generali ed i costi sostenuti dall’impresa per garantire l’attuazione degli obblighi in materia di sicurezza e

protezione dei lavoratori.

3. Di autorizzare la stazione appaltante all’utilizzo del fax e della posta elettronica per le comunicazioni inerenti la gara.

4. di autorizzare sin d’ora, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di «accesso agli atti», la stazione appaltante a

rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara

5. di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al Protocollo di Legalità, sottoscritto dalla stazione appaltante con la

Prefettura di Pavia in data 22/04/2014 e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti;

6. di impegnarsi, ai sensi dell'art. 2 del D.P.R. 16/4/2013 n. 62,  a rispettare, e far rispettare ai propri collaboratori, per quanto

compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,

pena la risoluzione del presente contratto.

7. Di impegnarsi ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori il codice di comportamento del comune di Pavia

approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 14 dell’11/02/2014.

IL SOTTOSCRITTO ____________________________________________________________
NATO A ____________________________  IL ___________________
NELLA SUA QUALITA’ DI______________________________________________________
consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni
penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000.

DICHIARA,

ai sensi del D.P.R. 445/2000, che fatti, stati e qualità precedentemente riportati corrispondono a verità.

Firma ________________________________

DA ALLEGARE ALLA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA:

COPIA FOTOSTATICA NON AUTENTICATA DI UN DOCUMENTO D I IDENTITÀ DEL SOTTOSCRITTORE IN
CORSO DI VALIDITÀ.
LA MANCANZA DI TALE DOCUMENTO RENDE NULLA LA PRESEN TE DICHIARAZIONE

INFORMATIVA DI CUI ALL’ART. 13 D.Lgs. 196/2003

Si informa il sottoscrittore della dichiarazione che:
a) I dati da lei dichiarati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per l’istruttoria relativa alla stipula del contratto e per le

finalità strettamente connesse allo stesso.
b) Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei che su supporti informatici a disposizione degli uffici.
c) I dati non verranno comunicati a terzi salvo verifiche ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000.
d) Il conferimento dei dati è obbligatorio.
e) Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Pavia; responsabile del trattamento è il Dirigente del Settore
f) Il sottoscrittore può in ogni momento esercitare i diritti di accesso, rettifica, aggiornamento e integrazione dei dati ai sensi

dell’art. 7 del D.Lgs. 196/03 rivolgendosi al Dirigente responsabile del trattamento.


