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FAQ 2
DOMANDA N.1

Si chiede di conoscere: numero di addetti attualmente impiegati nel servizio; inquadramento contrattuale
(CCNL di riferimento, livelli, scatti, percentuale part- time ed eventuale presenza di soggetti svantaggiati);
presenza di personale impiegato con altre in rapporti di lavoro non subordinato.

RISPOSTA N.1

Si allegano le tabelle illustrative.

Il RUP Il DIRIGENTE DEL SETTORE

CULTURA, ISTRUZIONE,

POLITICHE GIOVANILI
na Dello lacono

( Dr. Francesca Brignoli

Pavia, 13 luglio 2018
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- UServizio di accoglienza e biglieiteria pressa i Musei Civici ™.
- “Servizio di custodia presso | Musei Civici”
£
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TIPOLOGIA

. OPERATORI CCNL di LIVELLO SCATTI | % PART MANSIONI
L : riferimento | CONTRATTUALE TIME CONTRATTO

1 Terziario 6° Ogni 2 60 Tempo Impiegato
e Commercio anni determinato

: 2 Terziario 4° Ogni 2 40 Tempo Impiegato
phel i Commercio anni determinato

| 3 Terziario 4° Ogni2 |40 Tempo Impiegato
> b Commercio anni determinato

| 4 Teatri 6° 2 50 Tempo Maschere
= 3 determinato | di sala

F 5 Teatri 6° / 50 Tempo Maschera
= determinato | di sala

L 6 Teatri 6° i 50 Tempo Maschera
gl - determinato | disala

| 7 Teatri 6° / 50 | Tempo Maschera
5T determinato | disala

| € Terziario 4+ Ogni2 |50 Tempo Impiegato
[ -Commercio | anni determinato i
L(‘L , Socio lavoratore | Impiegato

{10 Tirocinante Impiegato




“Prestazioni di servizio finalizzate al funzionamento degli spazi del Settore Cultura, Istruzione e
Politiche giovanili ¢ alla realizzazione delle manifestazioni culturali ¢ di speiltacolo organizzate sia
all interna dei suddetti spazi sia all'aperto ™.

| Operatore Livello Contratto Mansione Scatti Prossimo Percen | Soggetto Note
CCNL anziani scatto tuale svantaggiato
Cooperative ta part- i
Saciali time
Op.1-S.R Al Tempo Custode & 1 01/03/2020 0,26% X
indetermina addetto
hnan to sorveglianza
Op2-T.G6 Al Tempo Custode & 0 01/11/2018 | 0,10% x
indetermina addetto -
e i to sorveglianza
0p.3- G.G. A2 Tempo Custode e (6} 01/05/2019 | 0,31% x + Bonus
indetermina addetto
to sorveglianza /
operaio
generico
Op.4- B.M. Al Tempo Custode e 3 01/03/2020 | 0,42% x + Bonus
indetermina addetto
L ] to sorveglianza
Op.5-L.C A2 Tempo Custode e 0 01/08/2018 | 0,34%
indetermina addetto
= to sorveglianiza
Op.6-L.G, A2 Tempo Operaio 0 01/08/2019 | 0,10% + Bonus
indetermina generico -
to -
Op.7-A.B. - AZ Tempo Operaio 0 01/01/2020 | 0,10% X + Bonus
determinato generico
Op:8-B.V. A2 Tempo Operaio 0 01/01/2019 | 0,10% x + Bonus
indetermina generico
to
Op.9-TF. A2 Tempo Operaio 0 01/02/2020 | 0,10% X + Banus
; determinato generico ; p
Op.10-BA. A2 Contratto a Operaio o 01/05/2020 | 0% + Bonus
chiamata generico
tempo

determinato




