ALLEGATO B
SCHEDA OFFERTA ECONOMICA

Bollo € 16,00
(salva
esenzione (
dichiarare)

Spett,le

Comune di Pavia
P.zza Municipio n.2
27100 PAVIA

PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO A MEZZO COTTIMO FIDUCIA RIO DEL SERVIZIO DI
RIPARAZIONE E MANUTENZIONE VEICOLI AUTOPARCO COMUNA LE, PARTI MECCANICHE ED
ELETTRICHE, REVISIONI E CONTROLLI PERIODICI — ANNO 2015

CIG N. ZA4116E4D6

SCHEDA OFFERTA ECONOMICA

Il sottoscritto

nato a il

in qualita di

(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)

della societa

(indicare denominazone e ragione sociale compl eta)

con sede legale a via in

Codice fiscale

P.IVA attribuiti

DICHIARA

» che lo sconto unico ed uniforme offerto per tugprezzi relativi al materiale di consumo di ognngee, agli
accessori ed ai ricambi fissati dai listini prezgjgiornati forniti dalle case costruttrici, che thwessere
applicato per tutta la durata del servizio € illsage:

(b6 cifre)

% (in lettere)

» che lo sconto unico offerto sul costo orario deflanodopera (importo a base di gara Euro 35,00+I84€
sara fisso per tutta la durata del servizio egusate:

(bro cifre)

% (in lettere)

» di mantenere invariati i prezzi offerti per tutloperiodo contrattuale che sono comprensivi dii tuttosti
sostenuti per I'esercizio d'impresa e le prestazfmaviste nel capitolato speciale e sono statnfdati in
modo da risultare sufficientemente renumerativilpatitta anche in termini di costo del lavoro edsti della
sicurezza sostenuti nell’'esercizio dell'impresa;



» di aver tenuto conto, nel redigere I'offerta, degiblighi connessi alle disposizioni in materias@tiurezza e
protezione dei lavoratori, delle condizioni di lawpnonché di impegnarsi, nell'espletamento delésgazioni,
all'osservanza della normativa in materia, nondhecdettare condizioni contrattuali e penalita;

» che, ai sensi dell’art. 82 comma 3bis del CodiaeCamtratti, il ribasso e' stato determinato atmelelle spese
relative al costo del personale, valutato sulleebdai minimi salariali definiti dalla contrattazercollettiva
nazionale di settore tra le organizzazioni sindadal lavoratori e le organizzazioni dei datori ldvoro
comparativamente piu rappresentative sul pianoonai®, delle voci retributive previste dalla cotiaaione
integrativa di secondo livello e delle misure deagbimento alle disposizioni in materia di saluteieirezza
nei luoghi di lavoro

***|ndicare il CCNL di riferimento il numero e I'nquadramento del personale impiegato:

» In caso di RTI di impegnarsi in caso d'aggiudioag, a conformarsi alla disciplina posta dall'&. del
D.Lgs. 163/2006 e successive modifiche ed inteayazi

» Da compilare SOLO in caso di subappalto:
che intende subappaltare, ai sensi dell’'art. 11®bps 163/2006 e s.m.i., le seguenti lavorazioni:

Timbro della Societa e firma del Legale Rappres#ata

In caso di R.T.Il. il presente modulo dovra essevenlato dal legale rappresentante della capogruppo
sottoscritto da tutte le imprese associate.



