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COMUNE  DI  PAVIA 
P.zza Municipio 3 (cap.27100) 

Settore Servizi di Promozione Sociale, Sanità e Cimiteri  
 
 
 
                                                                                                            Allegato: Modello di partecipazione 

 
Spett.le Comune di Pavia 
Alla cortese attenzione 
Dirigente del Settore Servizi 
Promozione Sociale 
Sanità, Cimiteri 
Dott.ssa Antonella Carena 

 
 
 

ALLEGATO “A” 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

AVVISO PUBBLICO  PER INDAGINE DI MERCATO 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DI SERVIZI CIMITERIALI, DI FAC CHINAGGIO E MANU- 
TENZIONE PRESSO I CIMITERI CITTADINI DI PAVIA. PERI ODO 01/03/2018 – 31/08/2018. 
 
 
Ai fini dell’individuazione degli operatori economici da invitare alla procedura negoziata di cui all’art. 36 c. 
2 lett. b) del D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento dei servizi cimiteriali, di facchinaggio e manutenzione presso 
i cimiteri cittadini di Pavia, dal 1° marzo 2018 al 31 agosto 2018. 
 
DA COMPILARE OBBLIGATORIAMENTE IN TUTTI I CAMPI E S OTTOSCRIVERE DA 
PARTE DEL CONCORRENTE: 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________ 
 
codice fiscale ____________________ 
 
nella sua qualità di _______________________________ 
 
autorizzato a rappresentare legalmente l’impresa: ________________________________ 
 
consapevole che la presente indagine di mercato non costituisce in alcun modo proposta contrattuale 
 

CHIEDE 
 

di essere invitato alla successiva procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. b) del D.lgs. 50/2016 per 
l’affidamento del servizio in oggetto: (barrare la casella che interessa) come: 



�  impresa singola 
�  consorzio __________________________ 
�  altro, specificare__________________________________ 

e a tal fine, consapevole delle  responsabilità penali a cui può andare incontro nel caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000: 
 

DICHIARA 
 
 

Dati generali dell’impresa 
 
Ragione sociale ____________________________________________________________ 
Forma giuridica _____________________________________________________________ 
P.iva/cod. fiscale ____________________________________________________________ 
Posta elettronica certificata (pec) _______________________________________________ 
sede legale ______________________________ Prov.(_____) Cap. __________________ 
via/p.zza ______________________________________________________ n. __________ 
sede operativa ________________________________ Prov. (___) Cap. _______________ 
via/p.zza ______________________________________________________ n. __________ 
indirizzo attività ______________________________________ Prov.(____) Cap. ________ 
via/p.zza ______________________________________________________ n. __________ 
numero telefono ____________________________ 
fax ______________________________________ 
e-mail ___________________________________ 
referente per l’amministrazione Sig. _____________________________________________ 
Inoltre, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nella qualità di Legale 
Rappresentante/Titolare/Amministratore della Ditta sopra denominata. 
 

DICHIARA 
 

1. Di essere un soggetto tra quelli individuati dal D. Lgs 50/2016 e smi , art. 45 (Soggetti a cui possono 
essere affidati i contratti pubblici); 
2. che l'oggetto sociale dell'impresa è il seguente: 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
3. che i soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D. Lgs 50/2016 sono: 
 
(elencare generalità, data e luogo di nascita, residenza, carica del titolare o del direttore tecnico, se si 
tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei 
soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del 
consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,ivi compresi institori e 
procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di 
poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, 
ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di 
società o consorzio) 
_____________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 



________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
 
4. che i soggetti cessati dalle cariche, nell'anno antecedente la data di sottoscrizione della presente 
dichiarazione, sono: 
(qualora presenti soggetti cessati dalle cariche elencare generalità dei soggetti cessati dalla carica, data 
e luogo di nascita , residenza, carica, data cessazione) 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
5. per sé e per i soggetti di cui al comma 3 dell’art 80 l’inesistenza dei motivi di esclusione indicati all’art. 
80 commi 1, 2, 4 e 5 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e che nei confronti dei soggetti di cui all'art. 80, comma 
3 del D.Lgs. n.50/2016 ed indicati ai punti 3 e 4 del presente allegato (BARRARE UNA SOLA 
OPZIONE) 

 

�                                                                                         �                                                                                                                              
non sono state sono state                                                   sono state 
 

pronunciate condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del 
codice di procedura penale per uno dei reati di cui all’art. 80 comma 1 lettera a),b),c),d),e),f),g); 
 
Qualora si sia verificata una condotta penalmente sanzionata di cui al punto precedente, 
precisare quale, (indicare nominativo/carica/ condanna.): 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
 
L’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti dei 
soggetti interessati / comprendere quelle con beneficio di non menzione / non si è tenuti ad 
indicare nella dichiarazione le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la 
condanna stessa, ne' le condanne revocate, ne' quelle per le quali e' intervenuta la riabilitazione.) e che 
l’Impresa ha adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata di 
costoro, come di seguito specificato: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 
6. I riferimenti della Agenzia delle entrate competente rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 
imposte e tasse del concorrente: 
 
 
 
 
 
 
 



 
AGENZIA DELLE ENTRATE: 

 
Ufficio 

competente 
Indirizzo/Cap/Città  Recapito 

telefonico 
Indirizzo PEC Note 

     
 
 

7. che non si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di 
concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione 
di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 del Codice; 
Dichiara inoltre che il Tribunale civile, Sezione fallimentare territorialmente competente è 
__________________________________________________________________________________ 
 
Nel caso il concorrente si trovi in situazione di concordato con continuità aziendale previsto dall’art. 
186 bis del R.D. 267/1942, per essere ammesso, deve allegare alla richiesta d’invito la documentazione 
prevista dal medesimo articolo per la partecipazione a procedure di assegnazione di contratti pubblici; 
 
8. che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999, questa Impresa è in regola con le norme che 
disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e dichiara che: (BARRARE UNA SOLA OPZIONE) 

�  ha ottemperato al disposto della L.68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti 
                       o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 
                     2000; 
                   OPPURE 

�  non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L.68/99 in quanto con organico fino a 15 
                       dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo 
                       il 18 gennaio 2000; 
                  OPPURE 

�  non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 per le seguenti cause (specificare): 
                 __________________________________________________________________________ 

                  __________________________________________________________________________ 
 
                  _________________________________________________________________________ 
 
I riferimenti dell’Ufficio Provinciale del Lavoro competente in ordine alle posizioni connesse alla L. 
68/99 del concorrente: 
 

Ufficio 
Provinciale 
competente 

Indirizzo/Cap/Città  Recapito 
telefonico 

Indirizzo PEC Note 

     
 

 
 
9. dichiara : (BARRARE UNA SOLA OPZIONE) 

�  l’inesistenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei Contratti, di forme 
                       di controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. con altri operatori economici concorrenti e di aver 
                       formulato l’offerta autonomamente; 
                     ovvero 

�  di non essere a conoscenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei 
                      Contratti, della partecipazione alla presente procedura di altri concorrenti con i quali si trova 
                      in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. e di aver formulato l’offerta 



      autonomamente; 
            ovvero 

�  l’esistenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei Contratti, di forme di 
                       controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. con altri operatori economici concorrenti e dichiara 
                      comunque di aver formulato autonomamente l’offerta. 
 
10. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le condizioni previste e prescritte nella 
manifestazione di interesse, in particolare la mancanza per il Comune di Pavia di alcun obbligo o 
impegno nei confronti degli interessati all’espletamento del servizio oggetto dell’indagine, e per questi 
ultimi, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte della scrivente Amministrazione a qualsiasi titolo; 
 
11. di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati raccolti saranno trattati, anche 
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 
 
12. Di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 
dichiarazione, l’impresa verrà esclusa dalla procedura per la quale è rilasciata; 
 
13. Di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al Protocollo di Legalità, sottoscritto dalla 
stazione appaltante con la Prefettura di Pavia in data 22/04/2014 e di accettarne incondizionatamente il 
contenuto e gli effetti. 
 
14. Che l’Impresa non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex dipendenti 
dell’Amministrazione comunale, che abbiano esercitato – nei propri confronti – poteri autoritativi o 
negoziali per conto della medesima Amministrazione comunale per il triennio successivo alla cessazione 
del rapporto; 
 
15. Di essere a conoscenza e di accettare quanto previsto dal vigente Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e della trasparenza del Comune di Pavia; 
 
16. di impegnarsi, ai sensi dell'art. 2 del D.P.R. 16/4/2013 n. 62, a rispettare, e far rispettare ai propri 
collaboratori, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Regolamento recante Codice di 
Comportamento dei dipendenti pubblici, pena la risoluzione del presente contratto; di conoscere e 
accettare il Codice di Comportamento del Comune di Pavia approvato con deliberazione della Giunta 
Comunale n. 14 del 11/02/2014, allegato parte integrante della presente procedura e di impegnarsi ad 
osservarlo e a farlo osservare ai propri collaboratori; 
 
17. di essere consapevole che l’Amministrazione procederà d’ufficio alla verifica delle dichiarazioni rese 
dall’assegnatario del servizio; 
 
18. che la Ditta é iscritta presso INPS e INAIL con i seguenti riferimenti: 
INPS matricola azienda ______________ INPS sede competente ____________ 
INAIL codice azienda _________________PAT INAIL ______________________ 
C.C.N.L. applicato: ________________________________________________ 
 
Dimensione aziendale:  

�   da 0 a 5 lavoratori   
 �  da 16 a 50 lavoratori  
 �  da 6 a 15 lavoratori   
�  da 51 a 100 lavoratori 

                  �   oltre 
 
 
 
 



OPPURE 
�  di essere iscritta presso altro ente previdenziale / istituto assicurativo, denominazione 
___________________________________________________________________________ 
sede (città, via, numero civico, recapito telefonico e fax) 
___________________________________________________________________________ 
riferimento all’iscrizione (codice, numero di matricola, ecc.) 
___________________________________________________________________________ 
�  di non essere iscritto presso alcun ente previdenziale / istituto assicurativo per le seguenti 
motivazioni:__________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
19. 
�  che attualmente è iscritto per le attività oggetto della presente gara alla camera di commercio, industria, 
artigianato ed agricoltura di ___________________ n. _____________ dal _____________codice 
attività___________________ o ad altro Registro o Albo equivalente secondo la legislazione nazionale 
di appartenenza.  

oppure 
�  che non è soggetto all’iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura. (Nel 
caso di organismo non tenuto all’obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A., allegare copia dell’Atto Costitutivo e 
dello Statuto). 
INFINE, DICHIARA 
�  Di essere in possesso : 
- di tutti i requisiti prescritti dall’avviso di richiesta di manifestazione di interesse pubblicato dal 
Comune di Pavia; 
- Dei Requisiti di capacità economico - finanziaria (art. 83, co. 1 lett.b) D. Lgs. N. 50/2016) ed , in 
particolare di un fatturato d’impresa, specifico, nella gestione di servizi di attività analoghe 
all’oggetto del presente avviso, nel triennio 2015-2016-2017 di esercizio finanziario, almeno pari a 
€. 79.230,00 
- Dei Requisiti di capacità tecniche e professionali (art. 83, co. 1 lett. c) D.Lgs. N. 50/2016) e 
dichiara , pertanto, di : 
� Aver prestato, nel triennio 2015-2016-2017 almeno n. 1 servizio nel settore oggetto dell’appalto per 
conto di enti pubblici, di durata non inferiore a 24 mesi. 
�  avere una disponibilità di personale adeguatamente formato, in possesso dei requisiti di cui al punto 5 della 
manifestazione d’interesse. 
 
Alla presenta allega copia del documento di identità 
 
Dichiarazione esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000 
 
(Luogo) ____________________ , (data) ____ /____ /_______ 
 
TIMBRO E FIRMA 
_______________________________________ 
 
 
 
Si informa, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/2003, il sottoscrittore della dichiarazione che: 
a) I dati da lei dichiarati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per l’istruttoria relativa alla stipula del contratto e per le finalità 
strettamente connesse allo stesso. 
b) Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei che su supporti informatici a disposizione degli uffici 
c) I dati non verranno comunicati a terzi salvo verifiche ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000. 
d) Il conferimento dei dati è obbligatorio. 
e) Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Pavia; responsabile del trattamento è il Dirigente del Settore. 
f) Il sottoscrittore può in ogni momento esercitare i diritti di accesso, rettifica, aggiornamento e integrazione dei dati ai sensi dell’art. 
7 del D.Lgs. 196/03 rivolgendosi al Dirigente responsabile del trattamento. 

 


