	Allegato A 


         Spett.le
                     Comune di Pavia
        Settore Serv. Finanziari e Contratti 
  Servizio Economato, appalti contratti e assicurazioni
PARTECIPAZIONE AD INDAGINE DI MERCATO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE A PROCEDURA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PRELIEVO , LAVORAZIONE E RECAPITO DELLA CORRISPONDENZA IN USCITA DALL’ENTE E SERVIZIO DI CORRIERE ESPRESSO SU TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE – periodo 2 anni
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________

nato/a il________________________a____________________________________________________

in qualità di ___________________________________________________________________________

dell’Impresa__________________________________________________________________________

con sede in ___________________________________________________________________________

con codice fiscale n. ___________________________________________________________________

con partita IVA n. ______________________________________________________________________

tel.________________________________________________fax________________________________

indirizzo pec __________________________________________________________________________

indirizzo email ________________________________________________________________________

nominativo referente per l’Amministrazione_________________________________________________

MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare alla procedura di gara per l’affidamento del servizio di cui all’oggetto  - periodo 2 anni come:
□ impresa singola

□ raggruppamento temporaneo di imprese

□consorzio

□ ________________
A tal fine:

· consapevole che la presente candidatura non costituisce in alcun modo proposta contrattuale  

· consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445
DICHIARA:

1. Di essere un soggetto tra quelli individuati dal D. Lgs 50/2016 e smi , art. 45 (Soggetti a cui possono essere affidati i contratti pubblici);

2. che l'oggetto sociale dell'impresa è il seguente:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. che i soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D. Lgs 50/2016 sono:

(elencare generalità, data e luogo di nascita, residenza, carica del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio)


________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. che i soggetti cessati dalle cariche, nell'anno antecedente la data di sottoscrizione della presente dichiarazione, sono:

(qualora presenti soggetti cessati dalle cariche elencare generalità dei soggetti cessati dalla carica, data e luogo di nascita , residenza,carica, data cessazione) ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. per se e per i soggetti di cui al comma 3 dell’art 80 l’inesistenza dei motivi di esclusione indicati all’art. 80 commi 1, 2, 4 e 5 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.  e che nei confronti dei soggetti di cui all'art. 80, comma 3 del D.Lgs. n.50/2016 ed indicati ai punti 3 e 4 del presente allegato (BARRARE UNA SOLA OPZIONE)

non sono state                                         sono state

pronunciate condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei reati di cui all’art. 80 comma 1 lettera a),b),c),d),e),f),g);

Qualora si sia verificata una condotta penalmente sanzionata di cui al punto precedente, precisare quale, (indicare nominativo/carica/ condanna.): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
L’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti dei soggetti interessati / comprendere quelle con beneficio di non menzione / non si è tenuti ad indicare nella dichiarazione le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, ne' le condanne revocate, ne' quelle per le quali e' intervenuta la riabilitazione.

e che l’Impresa ha adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata  di costoro, come di seguito specificato: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. I riferimenti della Agenzia delle entrate competente rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse del concorrente:

AGENZIA DELLE ENTRATE:

	Ufficio competente
	Indirizzo/cap/Città
	Recapito telefonico
	Indirizzo Pec
	Note

	
	
	
	
	


7. che non si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 del Codice;

Dichiara inoltre che il Tribunale civile, Sezione fallimentare territorialmente competente è 

__________________________________________________________________________________

Nel caso il concorrente si trovi in situazione  di concordato con continuità aziendale previsto dall’art. 186 bis del R.D. 267/1942, per essere ammesso,  deve allegare alla richiesta d’invito la documentazione prevista dal medesimo articolo per la partecipazione a procedure di assegnazione di contratti pubblici;

8. che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999, questa Impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e dichiara che:      (BARRARE UNA SOLA OPZIONE)
ha ottemperato al disposto della L.68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

OPPURE

non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L.68/99 in quanto con organico fino a 15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

OPPURE

non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 per le seguenti cause (specificare): _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

I riferimenti dell’Ufficio Provinciale del Lavoro competente in ordine alle posizioni connesse alla L. 68/99 del concorrente:

	Ufficio Provinciale competente
	Indirizzo/cap/Città
	Recapito telefonico
	Indirizzo Pec
	Note

	
	
	
	
	


9. dichiara :      (BARRARE UNA SOLA OPZIONE)
 l’inesistenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei Contratti, di forme di controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. con altri operatori economici concorrenti e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

ovvero 

di non essere a conoscenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei Contratti, della partecipazione alla presente procedura di altri concorrenti con i quali si trova in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

ovvero 

l’esistenza, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. m del nuovo Codice dei Contratti, di forme di controllo di cui all’art. 2359 cod. civ. con altri operatori economici concorrenti e dichiara comunque di aver formulato autonomamente l’offerta.

10. il possesso di tutti i requisiti prescritti al punto “Soggetti ammessi a partecipare alla presente indagine di mercato – Requisiti” dell’avviso di richiesta di manifestazione di interesse pubblicato dal Comune di Pavia;

11. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le condizioni previste e prescritte nella lettera di invito alla manifestazione di interesse, in particolare la mancanza per il Comune di Pavia di alcun obbligo o impegno nei confronti degli interessati all’espletamento del servizio oggetto dell’indagine, e per questi ultimi, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte della scrivente Amministrazione a qualsiasi titolo;

12. di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

13. Di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, l’impresa verrà esclusa  dalla procedura per la quale è rilasciata;
14. Di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al Protocollo di Legalità, sottoscritto dalla stazione appaltante con la Prefettura di Pavia in data 22/04/2014 e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti;

15. Che l’Impresa non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex dipendenti dell’Amministrazione comunale, che abbiano esercitato – nei propri confronti – poteri autoritativi o negoziali pe conto della medesima Amministrazione comunale per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;

16. Di essere a conoscenza e di accettare quanto previsto dal piano triennale di prevenzione della corruzione per gli anni 2018-2020 del Comune di Pavia approvato con deliberazione di Giunta n. 45 del 25 gennaio 2018 e parte integrante della presente procedura;

17. di impegnarsi, ai sensi dell'art. 2 del D.P.R. 16/4/2013 n. 62,  a rispettare, e far rispettare ai propri collaboratori, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, pena la risoluzione del presente contratto; di conoscere e accettare il Codice di Comportamento del Comune di Pavia approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 11/02/2014, allegato parte integrante della presente procedura e di impegnarsi ad osservarlo e a farlo osservare ai propri collaboratori;









Apporre Firma digitale

INFORMATIVA DI CUI ALL’ART. 13 D.Lgs. 196/2003 

Si informa il sottoscrittore della dichiarazione che:

a) I dati da lei dichiarati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per l’istruttoria relativa alla stipula del contratto e per le finalità strettamente connesse allo stesso.

b) Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei che su supporti informatici a disposizione degli uffici.

c) I dati non verranno comunicati a terzi salvo verifiche ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000.

d) Il conferimento dei dati è obbligatorio.

e) Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Pavia; responsabile del trattamento è il Dirigente del Settore 

f) Il sottoscrittore può in ogni momento esercitare i diritti di accesso, rettifica, aggiornamento e integrazione dei dati ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/03 rivolgendosi al Dirigente responsabile del trattamento.

