ALLEGATO 4

PROCEDURA APERTA PER VLINDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETT O ATTUATORE
NELL'AMBITO DEL PROGETTO TERRITORIALE ADERENTE AL S |ISTEMA DI
PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI (SPRAR ) PER GLI ANNI 2017 — 2019.
PROSECUZIONE DEL PROGRAMMA SPRAR PAVIA 2014 — 2016.

CIG 704267359C

CPV 85311000-5

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AGGIUDICAZ IONE

1. PROCEDURA DI GARA — SOGGETTI AMMESSI

Procedura apertaai sensi dell’articolo 60 del d.lgs. 18 aprile 201650, da aggiudicarsi con il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa aiisgelfart. 95, comma 7, medesimo decreto.

Sono ammessi a partecipare tutti i soggetti diatitart. 45 del D.Lgs. 50/2016, in possesso deuisit] di

cui al successivo articolo.

Per i raggruppamenti temporanei di concorrentppliaa I'art. 48 del D.Lgs. 50 /2016.

Alla gara possono presentare offerta soggetti amosnte e temporaneamente raggruppati ai sensii deg
articoli 45 e 48 del D.Lgs. 50/2016. E' fatto dteiei concorrenti di partecipare alla gara in pitud
raggruppamento temporaneo o consorzio ordinarimodcorrenti, ovvero di partecipare alla gara ariohe
forma individuale qualora abbia partecipato alleagaedesima in raggruppamento o consorzio ordirtrio
concorrenti. |1 consorzi di cui all'articolo 45, cora 2, lettere b) e c), sono tenuti ad indicaresade di
offerta, per quali consorziati il consorzio conegra questi ultimi & fatto divieto di partecipaire gualsiasi
altra forma, alla medesima gara; in caso di violagi sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il
consorziato.

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE :

Per la partecipazione e richiesto il possessoatgienti requisiti:

Requisiti di idoneita professionale

a) Iscrizione al Registro delle Imprese della CACA. per attivita attinenti a quelle che identéiw
'oggetto di gara ovvero ad altro registro o albquigalente secondo la legislazione nazionale di
appartenenza e/o iscrizione ai competenti Albiugticon legge.

Requisiti generali

b) Inesistenza delle cause di esclusione pregiateart. 80 del D.Lgs. n. 50/2016.

¢) Inesistenza delle condizioni di cui all'art. 53mma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n. 165, o daacs
incorsi, ai sensi della normativa vigente, in utigrdivieti a contrattare con la pubblica ammirgzione.
Requisiti di capacita economico finanziaria (Art.83c.1 lett.b) del D.Lgs 50/2016)

d) Aver svolto, nell’'ultimo triennio antecedente data di presentazione dell'offerta servizi neltaret
specifico di attivita oggetto della presente gpex un importo non inferiore ad € 1.000.000,00 ¢eur
unmilione/00).

In caso di A.T.I./ A.T.S./R.T.L. il requisito di Caopra pud essere assolto con la somma dei sexadlti nel
medesimo periodo dai soggetti facenti parte defitsazione temporanea di impresa o di scopo o del
raggruppamento.

Requisiti di capacita tecniche e professionali (Ar83,c.1 lett.c) del D.Lgs 50/2016)

e) Possedere una consecutiva esperienza, almenoalge nella presa in carico di richiedenti/titoldr
protezione internazionale, per almeno 45 benefjactamprovata da attivita e servizi in essere ahanto
della presentazione dell’offerta.

Ai sensi dell’art. 21 commi 3, 4, 5 e 6 del Decrfbagosto 2016 , si precisa quanto segue:

3. Nel caso gli enti attuatori siano consorzipbbligatorio - fin dalle procedure di individzi@ne messe
in atto dall'ente locale proponente - indicare lnedpecifico la/e consorziata/e erogante/i i saruzlicati
nel presente decreto.

4. Nel caso in cui l'ente attuatore siana ATI/ATS/RTI (associazione temporaned di
impresa/associazione temporanea di scopo/rgguamento temporaneo di impresa), raggruppata in
forma orizzontale tutti i compartecipanti sono iachati a possedere il requisito della pluriens



consecutiva esperienza nella presa in caricoribbiiedenti e titolari di protezione internanale
umanitaria nonché', eventualmente, dei minori.

5. Nel caso in cui l'ente attuatore siana ATI/ATS/RTI (associazione temporaneg di
impresa/associazione temporanea di scopo/rgguamento temporaneo di impresa), raggruppata in
forma verticale i compartecipanti devono essergassesso dei requisiti di pluriennale e consealti
esperienza ciascuno relativamente ai servizpmipria competenza, che devono essere chiaramente
indicati dal documento di costituzione.

6. E' data la possibilita di formalizzare Is&xiazione o il raggruppamento anche successintene
all'ammissione dell'ente locale al finanziamentopgni caso nel rispetto dei termini e detedalits
previsti dalla vigente normativa di riferimento.

Altre condizioni

Il concorrente deve impegnarsi al momento di priaggone dell’'offerta a mettere a disposizione, eodere
dalla data di avvio del servizio e per almenolnn&si consecutivi, a titolo di proprieta, locazdppossesso
e/o comodato d'uso di appartamenti, opportunamemtedati e attrezzati utilizzabili per n. 48 posti,
conformi alle vigenti normative comunitarie, naatine regionali, in materia residenziale, sanitada
sicurezza antincendio e antinfortunistica.

Dovra altresi presentare in sede di offerta I'etertelle strutture che intende proporre in caso di
aggiudicazione, con una scheda descrittiva.

3. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE : offerta economicamente piu vantaggiosa con il tgggio
complessivo massimo di cento punti, come di segiptutiti:

1) Progetto tecnico max punti 100

| concorrenti dovranno presentare un proprio progeto tecnico, tenendo conto di quanto previsto dal
capitolato speciale d'appalto e dal Manuale operatb per I'attivazione e la gestione dei servizi di
accoglienza e integrazione per richiedenti e titola di protezione internazionale del Ministero
disponibile sul sito web: htpp://www.serviziocentrée.it.

Il progetto tecnico, comprensivo di eventuali allegti, non potra superare le venti (20) pagine (formtm
A4 - solo fronte), oppure le dieci (10) pagine (fonato A4 - fronte retro), compresi eventual
schemi/tabelle/immagini - carattere Times New Ronra-14.

A | Progetto del servizio: Max punti 50 punti cosi Descrizione della proposta
ripartiti: progettuale di accoglienza
« mediazione linguistico-culturale - max 5 punti ; integrata e dei servizi minimi
« accoglienza materiale - max 5 punti; garantiti.

* orientamento e accesso ai servizi del territorieax 5 punti;
 insegnamento della lingua italiana con ulteragg settimanali
di apprendimento oltre le 10 ore settimanali minghae
garantire - max 8 punti;

« formazione e riqualificazione professionale - rbgaunti;

« orientamento e accompagnamento all'inserimenturddivo -
max 5 punti;

* orientamento e accompagnamento all'inserimenitatalo -
max 3 punti;

* orientamento e accompagnamento all'inserimerdialso-
max 5 punti;

« orientamento e accompagnamento legale - max #; pun

« tutela psico-socio-sanitaria max 5 punti

B Personale impiegato nella realizzazione del Il concorrente dovra indicare le
progetto: Max punti 22 di cui modalita di organizzazione degli




» modalita organizzative e strumenti di gestionéetpiipe operatori coinvolti nel progetto, i

(attivita di coordinamento, condivisione e partecipne alle numero, le qualifiche e i ruoli,
Scelte, problem solvingjnax Punti 8 nonché le modalita di
» Composizione dell’équipe multidisciplinare: elerdel comunicazione, condivisione e
personale impiegato con qualifica e curricula reiail partecipazione alle scelte anche|in
nominativo dell'operatore referente/coordinatoreptegetto relazione a situazioni di criticita,
e relativo curriculum vitae precisando competemezgiche nonché il piano di formazione
nel settore oggetto di affidamento, qualifiche ezigmze proposto durante tutta la durata
pregresseMax punti 8 contrattuale.
* Piano di formazione e aggiornamento degli operato
impiegati sulla normativa comunitaria, nazionalegonale
in materia di immigrazione e asilo nonché modalita
svolgimento delle stessktax Punti 6

C | Attivita di sensibilizzazione del territorio e Il concorrente dovra presentare |l
animazione socio- culturale e produzione di maleria piano delle attivitd in coerenza
informativo sul progettaviax punti 6 con quanto previsto nel capitolato

speciale

D | Modalita di valorizzazione e consolidamento della rete Il concorrente dovra illustrare le

territoriale Max Punti 8 attivita proposte per la creazione

di una rete mirante a coinvolgere
nell'attuazione del programma d
sostegno ai beneficiari, tutti dli
enti pubblici e privati attivabili su
territorio. Sara valutata la capacita
reale di avvantaggiarsi di una rete
territoriale afferente ad Enti
pubblici e del terzo settore.

E | Punteggi AggiuntiviMax Punti 14

Saranno Valutati:

1E Gli anni di esperienza ulteriori rispetto ai 2 astabiliti per
I'accesso. Fino ahax di Punti 3 (0.50/Anno).

2E Gli anni di esperienza in servizi rivolti allacdenza,
all'integrazione e all'interculturalita (esclusiquetti SPRAR).
Fino al max di Punti 4 (0,50 Anno ).

3E Servizi aggiuntivi offerti oltre quelli previsti heapitolato di
gara.Fino al max di Punti 7

L'attribuzione dei punteggi relativi all'offertadnica, avverra secondo le seguenti modalita: ogmhbro
della commissione di gara esprimera la propriatealane tramite un parametro che oscillera tra zero
(valutazione minima) e uno (valutazione massimgni®embro potra esprimere la propria valutazione
con numeri fino a due decimali. La valutazione ctassgiva di ciascun criterio sara il risultato deggente
algoritmo:

a) Sommatoria della valutazione espressa da ciasemmbro della commissione tramite il parametroudi ¢
sopra,

b) Il risultato di cui al punto a) verra diviso genumero dei componenti della commissione di gara

c)ll risultato di cui al punto b) costituira la wthzione attribuita al concorrente (voto medioégichi);

d) Il voto medio verra moltiplicato per il puntegghassimo relativo al criterio oggetto di valutaeoCio
costituira il punteggio attribuito al concorrente.

A tal fine si stabilisce che sara attribuito:

il coefficiente pari a O in presenza di nessunpasta;

il coefficiente pari a 0,1 in presenza di una psip@vente pochi effetti positivi;

il coefficiente pari a 0,2 in presenza di una psip@vente mediocri effetti positivi;
il coefficiente pari a 0,3 in presenza di una psip@ppena accettabile;

il coefficiente pari a 0,4 in presenza di una psip@ccettabile;



il coefficiente pari a 0,5 in presenza di una psipaliscreta;

il coefficiente pari a 0,6 in presenza di una psip@iu che discreta;

il coefficiente pari a 0,7 in presenza di una pgipduona;

il coefficiente pari a 0,8 in presenza di una pstponolto buona ;

il coefficiente pari a 0,9 in presenza di una pgipaccellente;

il coefficiente pari a 1 in presenza di una proa@saustiva in tutti gli aspetti.

In sede di offerta dovra essere inseritBidno dei costi annuacontenente il dettaglio dei costi per i singoli
servizi di accoglienza integrata da compilare téeloeconto:
» del coefficiente del personale pari a 2,46;
» della percentuale di almeno il 7% del costo congies nella voce del P.F.P.
l'integrazione”;
» del costo complessivo del progetto, pari ad Eug& 232,00, su base annua, ripartito come segue:

| -spese per

Costo Totale | Cofinanziamento | Cofinanziamento | Contributo Costo Contributo
Progetto Comune di Soggetto annuo Revisore massimo
annuo Pavia del Attuatore massimo (A4) erogabile al
costo totale erogabile dal| ipotesi soggetto
Ministero attuatore
dell'Interno
728.232,00 6.001,96 30.411,60 691.818,44 2.000,00 689.818,44
Voce P7 di cui: voce— L3
€. 20.400,00 - G1
€. 9.011,60- G4
€. 1.000,00

Il contributo massimo erogabile, su base annua, audi, pari ad € 689.818,44.

Il Piano dei Costi dovra essere presentato in sediégara al solo fine di valutare la coerenza fra ganto
offerto nel progetto tecnico e la fattibilita econaica.



